
 
   
 
 
 
Der gemeinnützige Verein St. Thomas e.V. besteht seit 1976. Damals gründete St. Thomas eine der 
ersten Einrichtungen, in denen in offener Wohnform chronisch psychisch kranke Menschen bedürfnis- 
gerecht, menschenwürdig, wohnortnah und ganzheitlich versorgt werden. 
  
Ob als berufs- und lebenserfahrene Fachkraft, ob als Quereinsteiger mit dem Herz am rechten Fleck 
oder auch als engagierter Berufsstarter, als Schüler, Student oder Ferienarbeiter - wenn Sie sich für 
andere Menschen einsetzen wollen, sind Sie bei St. Thomas genau richtig! Uns ist ein offener, ehrlicher 
und wertschätzender Umgang miteinander besonders wichtig. Kooperation und Menschlichkeit stehen 
dabei im Mittelpunkt. Werden Sie ein maßgeblicher Partner unseres Teams, welches Sie stetig darin 
unterstützt sich zu entfalten und weiterzuentwickeln. 
 
Wir suchen Menschen, die zu uns passen. Sie sind engagiert, motiviert und ein Teamplayer? Sie 
begeistern sich für Menschen und arbeiten mit Leidenschaft? Herzlich willkommen, dann sollten Sie 
weiterlesen.  
  
St. Thomas e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt, für die Standorte in Heidelberg und 
Graben-Neudorf, eine   
 

Fachkraft der ambulanten Maßnahmen (m/w/d) in Voll- 
und Teilzeit 

   
 
Ihre Aufgaben: 

• Betreuung von Wohngruppen als Bezugsmitarbeiter 
• Strukturierung und Begleitung des Alltags in der Wohngruppe sowie individuelle Begleitung des 

Klienten zur Lebens- und Konfliktbewältigung 
• Unterstützung bei Entwicklung von Perspektiven im persönlichen und beruflichen Bereich 
• Förderung der Selbständigkeit und Eigenverantwortung in allen Lebensbereichen (Wohnen, 

Arbeiten, Freizeit, Gesundheit, Beziehungen, etc.) 
• Förderung und Begleitung zur Teilhabe am sozialen und beruflichen Leben 
• Kriseninterventionen, Angehörigenarbeit 
• Zusammenarbeit und Koordination mit Ämtern, rechtlichen Betreuern, Ärzten, Therapeuten, 

Sozialstation, etc. 
• Durchführung von Hausversammlungen in den Wohngruppen 
• Erstellung von Entwicklungsberichten, Führen von Hilfeplangesprächen inkl. individueller 

Verhandlungen der Kostenhöhe 
• Verlaufsdokumentation 

 
Unser fachliches Anforderungsprofil: 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Heilerziehungspfleger (m/w/d), ein 
abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiter (m/w/d), oder ähnliches 

• Erfahrung im Umgang mit psychisch Kranken ist von Vorteil (nicht zwingend erforderlich) 
• Therapeutische, sozialpädagogische oder pflegerische Kenntnisse  
• Gerne denken wir auch quer mit Ihnen 

  



 
 
 

 
 
Unser persönliches Anforderungsprofil: 

• Sie leben eine wertschätzende Haltung gegenüber Vorgesetzen, Kollegen und Klienten 
• Mit Freude und Gewissenhaftigkeit übernehmen Sie Verantwortung 
• Ihr Spaß an der Arbeit „mit und für Menschen“ macht Sie zu unserem Kandidaten (m/w/d)! 

 
Wir bieten Ihnen: 

• Ein interessantes und vielschichtiges Aufgabenfeld im Rahmen einer ganzheitlichen, 
entwicklungsorientierten Versorgung von erwachsenen chronisch psychisch kranken 
Menschen 

• Kollegiale Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team 
• Ihre fundierte Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter 
• Die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung 
• Eine leistungsgerechte Bezahlung sowie weitere Zusatzleistungen (z.B. betriebliche 

Altersvorsorge mit Arbeitgeberbezuschussung, etc.) 
 
 
Neugierig geworden? Prima! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
 
St. Thomas e.V., Personalabteilung, Josef-Reiert-Straße 4, 69190 Walldorf 
oder per E-Mail an personal@st-thomas.de. 


