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Sozialarbeiter

(m/w/d)
(m/w/d)

ODER Sozialpddagoge

Beschreibung:

Der gemeinnitzige Verein St. Thomas e.V. besteht seit 1976. Damals griindete St.
Thomas eine der ersten Einrichtungen, in denen in offener Wohnform chronisch
psychisch kranke Menschen bedurfnisgerecht, menschenwirdig, wohnortnah und
ganzheitlich versorgt werden.

Ob als berufs- und lebenserfahrene Fachkraft (m/w/d), ob als Quereinsteiger
(m/w/d) mit dem Herz am rechten Fleck oder auch als engagierter Berufsstarter
(m/w/d), als Schiler (m/w/d), Student (m/w/d) oder Ferienarbeiter (m/w/d) - wenn
Sie sich fir andere Menschen einsetzen wollen, sind Sie bei St. Thomas genau
richtig! Uns ist ein offener, ehrlicher und wertschatzender Umgang miteinander
besonders wichtig. Kooperation und Menschlichkeit stehen dabei im Mittelpunkit.
Werden Sie ein mafBgeblicher Partner (m/w/d) unseres Teams, welches Sie stetig
darin unterstitzt sich zu entfalten und weiterzuentwickeln.

Wir suchen Menschen, die zu uns passen. Sie sind engagiert, motiviert und ein
Teamplayer (m/w/d)? Sie begeistern sich fir Menschen und arbeiten mit
Leidenschaft? Herzlich willkommen, dann sollten Sie weiterlesen.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir unseren Standort in Heidelberg
einen

Sozialarbeiter oder Sozialpddagoge (m/w/d)

in Voll- ODER Teilzeit.

lhre Aufgaben:

¢ Organisation und Durchfiihrung des Aufnahme- und
Entlassmanagements

¢ Anfertigung von Entwicklungsberichten

¢ RegelmaBiger Informationsaustausch mit allen Abteilungen am Standort

¢ Begleitung von Gesamtplangesprachen und Hilfebedarfsgesprédchen

¢ Angehérigenarbeit

Unser Anforderungsprofil:
Unser fachliches Anforderungsprofil:

 Eine fachliche Qualifikation in Form einer abgeschlossenen
Berufsausbildung oder eines abgeschlossenen Studiums sowie
einschlagiger Berufspraxis im Bereich Sozialdienst

¢ Engagement, Kreativitat, Flexibilitat, Problemlésungskompetenz und
Teamfahigkeit

e Sicherheit bei der Erstellung von Berichten, fachlichen
Dokumentationen und Kassenfiihrung

¢ Gute PC-Kenntnisse (Word, Excel, Outlook)

St. Thomas e.V.

Arbeitgeber
St. Thomas e.V.

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung

unbefristet
Arbeitsort
Speyerer  StraBe 49, 68799,
Reilingen, Baden-Wiurttemberg,

Deutschland

Veroffentlichungsdatum
16 Okt, 2024

Gilltig bis
31.12.2024

Zusammen DASEIN. Gemeinsam LEBEN.
https://www.st-thomas.de



Unser persénliches Anforderungsprofil:

* Sie leben eine wertschatzende Haltung gegeniber Vorgesetzen (m/w/d),
Kollegen (m/w/d) und Klienten (m/w/d).

¢ Mit Freude und Gewissenhaftigkeit (ibernehmen Sie Verantwortung.

e |hr SpaB an der Arbeit ,mit und fir Menschen” macht Sie zu unserem
Kandidaten (m/w/d)!

Wir bieten:

¢ Ein interessantes und vielschichtiges Aufgabenfeld im Rahmen einer
ganzheitlichen, entwicklungsorientierten Versorgung von erwachsenen
chronisch psychisch kranken Menschen

* Eine kollegiale Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

¢ Eine fundierte Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter

Mdoglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

* Eine leistungsgerechte Bezahlung sowie weitere Zusatzleistungen (z.B.

betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberbezuschussung, etc.)

Vor allem jedoch: Offenheit, Ehrlichkeit, Wertschatzung und ein

gelebtes Miteinander

Kontakt:

Sind Sie neugierig geworden?

Prima! Dann senden Sie bitte lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen mit friihestem Eintrittstermin und

Gehaltsvorstellung an:

St. Thomas e.V., Personalabteilung, Josef-Reiert-StraB3e 4, 69190 Walldorf

oder per E-Mail an personal@st-thomas.de.

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!

St. Thomas e.V.
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